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Preg.mo Consiglio Accademico

e, in particolare,

Gent.mi Consiglieri

Rosalinda Di Marco, Dario Flammini, Carla Ortolani, Simone Palmieri e Claudio Trovajoli

Oggetto: parere del Consiglio Accademico sulla rideterminazione dell’Organico.

Preg.mo Consiglio Accademico e, in particolare, gent.mi Consiglieri Rosalinda Di Marco, Dario
Flammini, Carla Ortolani, Simone Palmieri e Claudio Trovajoli,

il Consiglio di Amministrazione che presiedo ha dovuto purtroppo prendere atto, nella riunione di poco
fa, a causa della mancanza del numero legale verificatasi nel corso della Vostra precedente riunione odierna,
come si evince dal relativo verbale, dell'impossibilita di ottemperare all’'obbligo di acquisire il parere del
Consiglio Accademico prima della propria delibera sulla rideterminazione dell’Organico per I’Anno Accademico
2025-2026, come previsto dalle note ministeriali del 26 maggio (prot. n. 6748) e del 4 giugno (prot. n. 7073)
uu.ss.

Cio premesso, ricordandoVi I'improcrastinabilita dei termini di legge per procedere alla trasmissione
della relativa delibera al Ministero (con scadenza alle ore 14 del prossimo lunedi 9 giugno 2025), a nome del
Consiglio di Amministrazione invito fortemente ciascuno di Voi ad adempiere, nell’lambito della riunione del
Consiglio Accademico, convocata d’urgenza dal Direttore per il giorno 9 giugno 2025 alle ore 9, all’espressione
del parere richiesto, evitando comportamenti nella sostanza lesivi del primario interesse dell’Istituzione, unico
faro che i suoi Organi e i loro componenti devono avere nell’esercizio delle rispettive funzioni. Esercizio, che e
appena il caso ricordare dover essere svolto con disciplina e onore.

Il Presidente
Nazzareno Carusi
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